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Surveillant(e) d’élèves au secondaire 

Description du milieu et profil recherché 
L’École Vanguard est un milieu d’enseignement innovant, à échelle humaine, qui préconise le développement 
professionnel, la recherche, le partage d’expertise…et qui permet à chacun de ses jeunes de vivre la réussite.  Sous 
l’autorité de la direction des Services complémentaires, le surveillant d’élèves au secondaire devra s’assurer du 
respect, par les élèves, de la politique d’encadrement de l’école concernant la discipline.   

Responsabilités 
Son rôle est d’exercer une surveillance dans l’établissement scolaire pour s’assurer du respect des règlements et voir 
à la sécurité des élèves. 

• Accueillir et diriger les élèves;
• Effectuer des rondes;
• Participer au déroulement et à la surveillance d’activités étudiantes;
• Donner des explications concernant les règlements;
• Assurer le respect du code de vie et du code vestimentaire de l’école
• Donner des avertissements;
• Aller chercher un élève en classe en cas d’expulsion;
• Noter et signaler les dérogations aux personnes désignées;
• Intervenir pour maintenir un environnement sain et sécuritaire;
• Assurer des déplacements sécuritaires pour les élèves en transport scolaire;
• Gestion des périodes de retenues;
• Participer au contrôle de retards et d’absences.
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CONNAISSANCES ET COMPÉTENCES 
 

• Diplôme de 5e année du secondaire ou diplôme ou attestation d’études dont l’équivalence est reconnue ; 
• Deux (2) années d’expérience; 
• Excellentes aptitudes relationnelles et en communication; 
• Sens des responsabilités, discrétion, rigueur, autonomie; 
• Capacité d’agir de manière proactive dans le traitement des tâches ; 
• Sens de l’urgence ; 
• Capacités de communication en français et en anglais; 
• Capacité de travailler en équipe. 

 
 

SALAIRE 
• Entre 23,89$ et 27,95$ / heure 
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Avantages de l’École Vanguard 

 
 

Joignez une équipe passionnée! 
L’École Vanguard est un milieu d’enseignement innovant qui préconise le développement 
professionnel, la recherche et le partage d’expertise, tout cela pour la réussite des jeunes manifestant 
des troubles spécifiques des apprentissages.  

Vous souhaitez faire partie de la solution pour nos jeunes, il ne nous manque que vous.  
Nous vous invitons à consulter notre Portail Recrutement pour consulter tous nos postes et 
remplacements disponibles.  

 

 

 
Milieu humain qui 
encourage 
l’innovation 

 

 
Équipe de travail 
dynamique et 
engagée 

 

 
Développement 
professionnel 
pour tous 

 

 
Régime 
d’assurances 
collectives 

 

 RREGOP 

Envoyez votre candidature 
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